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Con motivo del anuncio de opcion de compra hecho publico el pasado 15 de Julio de 2004 sobre
el 100% de las acciones de Esmena por parte de Mecalux, y recogiendo las inquietudes
manifestadas por parte de la red comercial, clientes y colaboradores de Esmena, asi como de
personal y empleados, se hace publico este comunicado por parte de los Sres. Jon Riberas Mera,
consejero delegado de Esmena, y Javier Carrillo, Vicepresidente de Mecalux.

La nueva compaiiia resultante sera uno de los mayores grupos mundiales del sector de sistemas
de almacenaje, aportando la estabilidad y fortaleza que ello conlleva, y significa una clara
apuesta por el futuro. Este hecho viene acompailado de un pacto estratégico de suministro de
acero por parte de Gonvarri. Esto permitira una garantia de suministro a nivel mundial de la
materia prima mas fundamental en el proceso productivo de nuestros productos, permitiendo
mantener, a su vez, un elevado grado de competitividad en el mercado.

Hasta el momento de ejecutar la opcion de compra, la gestion de ambas compaifiias sera
completamente independiente. Una vez llevada a cabo la compra, nuestra vocacion es que la
marca y la identidad de Esmena, asi como sus disefios y fabricados, sigan estando presentes en
los actuales mercados nacionales e internacionales.

Como consecuencia de lo anterior, Esmena mantendra la misma trayectoria y politica comercial
que hasta ahora, basada en una red propia de delegaciones y distribuidores.

Seilalamos también nuestro objetivo de incrementar las acciones comerciales a través de los
canales de venta directa, tanto mediante el envio de catalogos por correo como por Internet .

Para hacer posible lo anterior se realizaran las inversiones necesarias en las plantas productivas
de Gijon, Palencia y Brasil, asi como en el Centro Tecnologico de Esmena, reafirmando nuestra
apuesta por la [+D+i.

Por este motivo y con el objetivo de crear un grupo lider con una enorme capacidad de
desarrollar tecnologia y servicios aplicados al almacén, entendemos que la materializacion de
esta opcion de compra no deberia suponer una reduccion de puestos de trabajo ni el traslado de
personal de Esmena.

Ate}fnamente,

Javiier Carrillo
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